
1 医務部 86.9 ％

2 看護課 96.4 ％

3 介護課 81.6 ％

4 事務課 81.9 ％

5 栄養課 90.9 ％

6 薬剤・検査課 66.8 ％

7 保育課 87.0 ％

1 医務部 63.7 ％

2 看護課 93.5 ％

3 介護課 80.1 ％

4 事務課 60.7 ％

5 栄養課 83.6 ％

6 薬剤・検査課 64.6 ％

7 保育課 100.0 ％

8 派遣 0 ％

1 男 36

2 女 83

割合 231%

医療法人社団　寿光会
労務関連データ

1．年次有給休暇の取得率

２．労働者に占める女性労働者の割合　

3.管理職に占める女性労働者の割合　



1 女性出産 22人 育休 22人 割合 100%

2 配偶者出産 4人 育休 3人 割合 75%

全労働者 88.9 ％

うち正規

労働者数
83.4 ％

うち非規

労働者数
106.4 ％

６．中途採用比率

集計 正規労働者数

2022年度 237

2023年度 258

2024年度 250

7．役員における女性の割合

31.2%

237

中途採用比率

95%

95%

95%

うち中途採用者数

226

245

５．男女の賃金の差異

全施設

４．育休


